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Agenda

» Ausgangslage und professionelles Selbstverstandnis
» Konzepte und Konzeptubergreifendes

* Fragestellungen aus dem Fachdiskurs

« Thematische Linien | bis I

Institut Professionsforschung und -entwicklung Cornelia Ruegger & Raphaela Sprenger
Schwerpunkt soziale Diagnostik und Prozessgestaltung
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Ausgangslage

» Strukturelle Herausforderungen (s. schitze 2021; 0evermann 2009)

v

WD
S

« Steigender Bedarf an Methoden und Instrumenten & deren
Implementierung (riegger 2021)

» Soziale Diagnostik und Prozessgestaltung als treibender Motor!

Institut Professionsforschung und -entwicklung Cornelia Ruegger & Raphaela Sprenger
Schwerpunkt soziale Diagnostik und Prozessgestaltung
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Professionelles Selbstverstandnis

Kooperation
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G = Grundlagen I = Innovation
H = Handlungswissenschaft R = Routine
Institut Professionsforschung und -entwicklung Cornelia Ruegger & Raphaela Sprenger
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Konzeptionelle Ausgangslage am IPP

Integration und Kooperative
Lebensflhrung Prozessgestaltung
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Prozessmodell Kooperarive Prozessgesiaitung & Lirsula Hochuli Freund, Woiter Siotz, 2017

z.B. Sommerfeld/Dallenbach/Ruegger/

z.B. Hochuli Freund/Stotz (2021);
Hollenstein (2016).

Hochuli Freund/Sprenger-Ursprung (2018).
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z.B. Oberholzer/Widmer (2015)
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Konzeptubergreifend nutzbar: z.B. ein Phasenmodell
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Innovators Early Adaptors Early Majority Late Majority Laggards
25% 135% 34 % 34% 16 %
(Hochuli Freund/Gebert/Sprenger/Amez-Droz/Hlubscher 2022)
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Aktuelle Fragestellungen aus dem Fachdiskurs

Trinationale Arbeitsgruppe zur Diskussion von Qualitatskriterien Sozialer
Diagnostik (seit 2019).

« Gutekriterien von Prozessen der Praxis
diagnostischen Fallverstehens

- Validierung sozialdiagnostischer Instrumente

Institut Professionsforschung und -entwicklung Cornelia Ruegger & Raphaela Sprenger
Schwerpunkt soziale Diagnostik und Prozessgestaltung
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Thematische Linien |

Digitalisierung
« Digitalisierung mit Blick auf Fragen von Diagnostik

« Digitalisierte Methoden und Tools kooperativ (weiter-)entwickeln

Konzeptubergreifendes Wirkmodell

* Prozessgestaltung Wirkmodell

Institut Professionsforschung und -entwicklung Cornelia Ruegger & Raphaela Sprenger
Schwerpunkt soziale Diagnostik und Prozessgestaltung
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Thematische Linien |l

Gestaltung der professionellen Arbeitsbeziehung
* Arbeitsbeziehung & Soziale Diagnostik
* Arbeitsbeziehung als ORT Sozialer Diagnostik (Riegger 2021)

«  “Matching” — Passung (Riiegger/Gauschti/Becker-Lenz/Rotzetter 2021)

Mogliche Vorhaben:

« Wirkfaktoren

* Entwicklung von Leitlinien, Manualen, Tools
* Konzept Arbeitsbeziehung

Institut Professionsforschung und -entwicklung Cornelia Ruegger & Raphaela Sprenger
Schwerpunkt soziale Diagnostik und Prozessgestaltung
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Thematische Linien ll|
Bedarfsbezogene Formate der Kooperation mit der Praxis, z.B.:

« Soziale Dimension in Praktiken starken

* Verschrankung von Sozialer Diagnostik und
Prozessgestaltung

* Methoden, Tools, Instrumente & Verfahren (weiter-) entwickeln

Institut Professionsforschung und -entwicklung

Cornelia Ruegger & Raphaela Sprenger
Schwerpunkt soziale Diagnostik und Prozessgestaltung
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Zuganglichkeit & Sichtbarkeit Schwerpunkt IPP

Tagungsreihe Soziale Diagnostik & Publikationen
« Treffpunkt Soziale Diagnostik

« Vertretung in Modulen Sozialer Diagnostik & Prozessgestaltung (BA)
« Zwei CAS zu Sozialer Diagnostik & Prozessgestaltung; Fachseminare
« Webseite mit Blog?!

« Community of Practice, Vernetzungstreffen

« Expert:innengruppen aufbauen (z.B. Fallwerkstatte)

Verbandsnetzwerke starken und nutzen

Institut Professionsforschung und -entwicklung Cornelia Ruegger & Raphaela Sprenger
Schwerpunkt soziale Diagnostik und Prozessgestaltung
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